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En la actualidad, la fuerza laboral es culturalmente más diversa que nunca, y muchas
empresas se están dando cuenta de los beneficios de implementar programas de
capacitación cultural para sus empleados. Ya sea que tu empresa busque expandirse
globalmente, llegar a nuevos mercados o simplemente mejorar la comunicación entre
equipos globales dispersos, podemos ayudarte desarrollando una capacitación que se
ajuste a su presupuesto y objetivos.



SISTEMA DE GESTIÓN DE 

CALIDAD

PLANTILLA PROPUESTA

Berlitz® cuenta con más de 140 años de experiencia capacitando en idiomas a

empleados de todos los niveles del sector corporativo, contribuyendo al

desarrollo de las competencias de la comunicación, claves para el éxito en un

ambiente multicultural , con flexibilidad, excelencia y tecnología de última

generación para el aprendizaje.
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Método Berlitz

• El Método 100% Conversacional Berlitz está enfocado al
aprendizaje de un nuevo idioma por medio de la
conversación.

• Vocabulario práctico y gramática utilizada en situaciones de
la vida real.

• La enseñanza es complementada con ejercicios de lectura y
escritura.

• Rápido, dinámico, actual y efectivo

• Usa su propio material digital.
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Berlitz® ha desarrollado catorce (14) niveles de

competencia estandarizados para todos los idiomas

divididos en 4 módulos de aprendizaje y alineados

con el Marco Común Europeo.

En el módulo intermedio, los estudiantes podrán

elegir especializaciones.

Niveles Berlitz 
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Control y Seguimiento

Pensando en que su empresa tenga un mayor y mejor control y
administración de los programas, contamos con una serie de
Informes entregables por cada estudiante:

Retroalimentación e inspección de nivel: Reporte cada 10 unidades
con información sobre su asistencia, tardanzas, cumplimiento con
tareas, fortalezas, aspectos a mejorar y recomendaciones con el fin
de orientar mejor a los alumnos.

Reporte de progreso parcial: Se entrega en una reunión mensual
con la persona encargada del proyecto y el Lider de Servicio de
Berlitz

Reporte de progreso al final de cada nivel: Reporte cualitativo y
cuantitativo que describe en detalle la asistencia, desempeño tareas
y examen final de cada estudiante, generando una nota promedio
general durante el nivel cursado. Este documento nos permite
determinar si un estudiante está listo para afrontar los retos del
siguiente nivel o no.

El promedio de la asistencia, las tareas y el desempeño debe estar
por encima de 80% para obtener resultados óptimos en el programa.

10%

10%

70%

10%

Nota Final

Asistencia a clase

Tareas

Desempeño

Examen
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Material Berlitz
Material Berlitz

Los programas cuentan con materiales interactivos propios, desarrollados y
actualizados en nuestro centro de investigación e innovación en la
enseñanza de idiomas, ubicado en Princeton, Estados Unidos, que se
encarga de desarrollar el material pedagógico que se utiliza a nivel mundial.

Características y componentes adicionales:

• Enfoque de negocios y situaciones sociales con el fin de fortalecer y

desarrollar las habilidades del idioma necesarias para el óptimo

desempeño de su labor.

• El Portal de materiales para estudiantes proporciona acceso a Guías del

estudiante en línea y descargables y permite al estudiante monitorear y

realizar un seguimiento del progreso a lo largo del curso.

• Práctica en línea, también disponible a través del Portal de materiales
para estudiantes, proporciona revisión interactiva y ejercicios a los que se
puede acceder en dispositivos móviles o en línea para practicar en
cualquier momento y lugar.

• Las unidades de repaso, brindan la oportunidad de revisar y practicar
habilidades en clase, como hablar, escuchar, leer y escribir.



PROGRAMAS



Grupo Charter

Corporativo 

Los grupos Chárter son ideales para empresas que desean capacitar

a sus empleados en un idioma. Pueden ser grupos exclusivos de dos

a nueve estudiantes, según las del cliente. Permiten repartir el

costo del programa entre varias personas que tienen los mismos

objetivos en el idioma. La empresa tiene total control sobre los

objetivos y programas que verán sus empleados. Adicionalmente,

los grupos Chárter pueden reprogramar sus clases.

-Estudiantes con un nivel similar de conocimientos.

-Los horarios y la intensidad dependen de los objetivos y las

necesidades de la empresa.



Ventajas Charter 
Empresarial:
Servicio personalizado para la empresa y colaboradores.

Programas diseñados para las necesidades de su empresa.

Programas para empresas donde los profesores van directamente a su 
empresa.

Desarrollo de habilidades de comunicación oral y escrita, conferencias 
telefónicas, presentaciones, entre otras.

Ahorro de tiempo y dinero en el traslado de sus ejecutivos.

Horarios flexibles que no afectan las prioridades laborales de los 
ejecutivos.



Propuesta Económica Grupo Corporativo
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*Incluye matricula lecciones y material 

digital

*Opciones de horario flexible y 

reprogramación.

*Reprogramación: Se debe hacer con un dia 

hábil de anterioridad antes de las 4:00pm, 

de lo contrario la clase será cobrada y se 

tomará como inasistencia.

*El presupuesto incluye lecciones de 

nivelación pendientes para los estudiantes 

antiguos.

Nombre Completo Correo Electrónico No. Celular Resultado 

LADY JULIETH GARZON PRIETO ljgarzon@minciencias.gov.co 3196340368 Intro

PAUL GARCIA pgarcia@minciencias.gov.co 3003016269 Intro

CRISTIAN JAVIER RINCON ORTIZ cjrincon@minciencias.gov.co 3507784781 Intro

DANITHZA ZAMIRA TORRES TORRES dztorres@minciencias.gov.co 3105507372 Intro

DANIEL ALEJANDRO RAMIREZ daramirez@minciencias.gov.co 3174243170 Intro

MARIA PATRICIA LEÓN ybsanchez@minciencias.gov.co 3135712846 Intro

CLARK HAMINSON CORDOBA chcordoba@minciencias.gov.co 3102861940 ENG1

SANDRA MILENA CASTILLO smcastillo@minciencias.gov.co 3208522446 ENG1

JAIRO ARIAS URÓN jarias@minciencias.gov.co 3102152016 ENG1

JOSE IGNACIO ESPAÑOL jiespanol@minciencias.gov.co 3143819266 ENG1

GERALDINE GALEANO MORA ggaleano@minciencias.gov.co 3219770015 ENG1

MIRTHA LEON SUAREZ mleon@minciencias.gov.co 3134975636 ENG 2

LUZ ADRIANA FIGUEROA GOMEZ lafigueroa@minciencias.gov.co 3006452528 ENG 2

ANDREA CAROLINA PACHÓN GARZÓN acpachon@minciencias.gov.co 3103112554 ENG 2

YESID NICOLÁS GONZÁLEZ GRACIA yngonzalez@minciencias.gov.co 3213243935 ENG 2

SANDRA MILENA GARCIA smgarciam@minciencias.gov.co 3125689875 ENG3

FABIAN URREA JARAMILLO furrea@minciencias.gov.co 3157697300 ENG3

JEISSON CAMILO URBINA MARTÍNEZ jcurbina@minciencias.gov.co 3228504596 ENG3

JENNY LORENA ARIAS PUENTES ylarias@minciencias.gov.co 3167839360 ENG 4

IRIS DANIELA CORREDOR NIETO idcorredor@minciencias.gov.co 3003477459 ENG 4

ANDREA DEL PILAR SÁNCHEZ CHÁVEZadpsanchezc@minciencias.gov.co 3214686548 ENG 4

YESID OJEDA PAPAGAYO yojeda@minciencias.gov.co 3153453864 ENG 6

OCTAVIO HERNANDO SANDOVAL ohsandoval@minciencias.gov.co 3118421213 ENG 6

SANDRA CECILIA GUERRA scguerra@minciencias.gov.co 3013903837 ENG 8

DEYANIRA DUQUE ORTIZ dduque@minciencias.gov.co 3124938714 ENG 10

JUAN RAUL MENDOZA ZAMUDIO rmendoza@minciencias.gov.co 3015839832 ENG 10

TOTAL PROYECTO $70.000.000



**La fecha de finalización y horarios pueden variar de acuerdo a programación por parte del grupo.

LADY JULIETH GARZON PRIETO Intro

PAUL GARCIA Intro

CRISTIAN JAVIER RINCON ORTIZ Intro

DANITHZA ZAMIRA TORRES TORRES Intro

DANIEL ALEJANDRO RAMIREZ Intro

MARIA PATRICIA LEÓN Intro

CLARK HAMINSON CORDOBA ENG1

SANDRA MILENA CASTILLO ENG1

JAIRO ARIAS URÓN ENG1

JOSE IGNACIO ESPAÑOL ENG1

GERALDINE GALEANO MORA ENG1

MIRTHA LEON SUAREZ ENG 2

LUZ ADRIANA FIGUEROA GOMEZ ENG 2

ANDREA CAROLINA PACHÓN GARZÓN ENG 2

YESID NICOLÁS GONZÁLEZ GRACIA ENG 2

SANDRA MILENA GARCIA ENG3

FABIAN URREA JARAMILLO ENG3

JEISSON CAMILO URBINA MARTÍNEZ ENG3

JENNY LORENA ARIAS PUENTES ENG 4

IRIS DANIELA CORREDOR NIETO ENG 4

ANDREA DEL PILAR SÁNCHEZ CHÁVEZ ENG 4

YESID OJEDA PAPAGAYO ENG 6

OCTAVIO HERNANDO SANDOVAL ENG 6

SANDRA CECILIA GUERRA ENG 8 36 Hrs
Martes y Jueves 12:00 

PM a 1:30 PM

DEYANIRA DUQUE ORTIZ ENG 10

JUAN RAUL MENDOZA ZAMUDIO ENG 10

Martes y Jueves 7:30 

AM a 9:00 AM

CRONOGRAMA

Martes y Jueves 12:00 

PM a 1:30 PM

Martes y Jueves 12:00 

PM a 1:30 PM

Martes y Jueves 7:30 

AM a 9:00 AM

Martes y Jueves 12:00 

PM a 1:30 PM

Martes y Jueves 7:30 

AM a 9:00 AM

Martes y Jueves 7:30 

AM a 9:00 AM

57.5 Hrs

49.5 Hrs

49.5 Hrs

49.5 Hrs

49.5 Hrs

36 Hrs

36 Hrs
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Condiciones Generales

▪ Las reprogramaciones de clases se deben hacer con un dia hábil de
anterioridad antes de las 4:00pm, de lo contrario la clase será cobrada y se
tomará como inasistencia.

▪ Si el estudiante o grupo deja de tomar clases por dos (2) meses o más, será
obligatorio que vuelva a realizar examen de clasificación de nivel.

▪ Con la remisión del contrato, el contratante acepta los términos y condiciones
generales de los Programas que forman parte integral de la presente propuesta.
Y el contratante reconoce y acepta que BERLITZ no realizará reprogramaciones
de lecciones o reembolsos por las lecciones faltantes después de vencido el
plazo de duración del programa adquirido.

▪ Si llega haber un retiro antes de finalizar el nivel, se facturará el 100% de las
lecciones del nivel en el que se encuentre el grupo.

▪ El valor total del contrato no causa IVA.
▪ El estudiante deberá nivelarse con las lecciones que Berlitz disponga para

iniciar su próximo nivel.
▪ BERLITZ no realizará reprogramaciones de lecciones o reembolsos por las

lecciones faltantes después de vencido el plazo de duración del programa
adquirido.

▪ Los valores expresados serán ajustados anualmente de acuerdo con los
incrementos establecidos por el IPC del país o incremento que establezca
Berlitz.

▪ Vigencia hasta el 31 de marzo de 2024



Contáctame!
Alejandra Abril

Key Account Manager

Berlitz Colombia S.A.

alejandra.abril@berlitz.com.co

Móvil: (57) 3176670807
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